
 
 

 

 

รายงานความยัÉงยืน โรงงานหลวงอาหารสาํเร็จรูปทีÉ ๑ (ฝาง) 

“เกษตรเพืÉอชุมชน ผลิตผลเพืÉอคนไทย” 
 

 

 



 
 

ข้อมูลทัÉวไป 

ชืÉอสถานประกอบการ 

(ภาษาไทย)   :     บริษัท ดอยคําผลิตภณัฑ์อาหาร จํากดั 

(ภาษาองักฤษ)   :     DOI KHAM FOOD PRODUCTS COMPANY LIMITED 

เลขทีÉตามใบ รง.4  :     ศ 3-8(1)-2/8  ชม 

ประเภทการผลิต  :     ทําอาหารและเครืÉองดืÉมจากผกัผลไม้บรรจกุระป๋อง และผกัผลไม้แช่แข็ง 

ทีÉตั Êง                     :     ๗๒  หมู่๑๒  ตําบลแมง่อน อําเภอฝาง จงัหวดัเชียงใหม ่ ๕๐๓๒๐ 

 

 
 
 
 
 
 

 



 
 

ประวัตขิองโรงงานหลวงอาหารสําเร็จรูปทีÉ ๑ (ฝาง)                                                                                                                                

ก่อตั Êงราวปีพทธศักราช ๒๕๑๕ และเป็นโรงงาน

หลวงฯ  แห่งแรกทีÉ ก่อตั Êงขึ Êนตามแนวพระราชดํา ริของ

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดลุยเดช เพืÉอแก้ไข

ปัญหาความเดือดร้อนและทกุข์ยากของราษฎร การถกูพ่อค้า

คนกลางกดราคา โดยระยะแรกของการดําเนินการ โรงงานมี

ลกัษณะเป็นเพียงรถยนต์ดัดแปลงให้เป็นโรงงานเคลืÉอนทีÉ  

เพืÉอออกรับซื Êอผลผลิตจากเกษตรกร ต่อมาได้ใช้อาคารของ

โรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนเป็นโรงงานชัÉวคราว เพืÉอรับซื Êอ

ผลผลติจากเกษตรกรในราคายติุธรรม หลงัจากนั Êนจึงได้มีการ

สร้างโรงงานหลวงอาหารสําเร็จรูปขึ Êนในบริเวณตลาดร่มเกล้า

และสหกรณ์แม่งอนเดิม จนกระทัÉงการก่อสร้างโรงงานหลวง

อาหารสําเร็จรูปแล้วเสร็จ คณะผู้บริหารจึงได้แบ่งบุคลากร

ออกเป็น ๓ ฝ่ายหลกั คือ ผู้จัดการทีÉมีความรู้เรืÉองการถนอม

อาหาร เจ้าหน้าทีÉควบคมุคณุภาพ และช่าง  

 
 

การดําเนินงานจะมีลักษณะเป็นแบบการพัฒนา

ชนบท ซึÉงจากประวัติความเป็นมา มักจะเริÉมต้นด้วยการ

พัฒนาท้องทีÉ  มีการจัดตั Êงสถานีอนามัยชั Êนสองและศูนย์

โภชนาการเด็ก เพืÉอส่งเสิรมสขุภาพอนามัยของคนในชมชุน

ควบคู่ก ันไปด้วย ถือได้ว ่าเป็นการสะท้อนแนวความคิด 

ด้านการช่วยเหลือประชาชนพื ÊนทีÉส ูงของพระบาทสมเด็จ

พระปรมินทรมหาภมิูพลอดลุยเดช 

 
 

ในปีพทุธศกัราช ๒๕๑๕ และ๒๕๔๙ โรงงานหลวง

อาหารสําเร็จรูปทีÉ ๑ (ฝาง) ได้ประสบภยัพิบัติครั Êงใหญ่ถึง ๒ 

ครั Êง ครั Êงแรกได้เกิดอทุกภยัขึ ÊนเมืÉอวนัทีÉ ๑๓ – ๑๕ พฤศจิกายน 

พ.ศ. ๒๕๑๕ และในครั ÊงทีÉสอง ได้เกิดอุทกภัยและดินโคลน

ถลม่ขึ ÊนเมืÉอวนัทีÉ ๘ – ๑๑ ตลุาคม พ.ศ. ๒๕๔๙ ซึÉงในครั Êงนี Êได้

สร้างความสูญเสียครั Êงใหญ่ให้กับโรงงานหลวงฯและพื ÊนทีÉ

โดยรอบ รวมทั Êงประชาชน จํานวน ๑๕ หมู่บ้าน ได้รับความ

เดือดร้อนเป็นจํานวนมาก เกิดสภาวะขาดแคลนอาหาร และ

นํ ÊาดืÉม โรงงานหลวงฯทีÉ ๑ ซึÉงเป็นโรงงานเพยีงแหง่เดียวทีÉตั Êงอยู่

ในพื ÊนทีÉประสบภัย จึงได้ผลิต “นํ ÊาดืÉมตราดอยคํา” ขึ Êน ออก

แจกจ่ายเพืÉอบรรเทาความทกุข์ยากของผู้ประสบภยัในครั Êงนั Êน 

และเป็นผลิตภัณฑ์ออกจําหน่ายภายใต้ตราสัญลักษณ์  

“ดอยคํา” จวบจนปัจจบุนั 

ภายหลงัอทุกภยัครั Êงนี Ê สํานกังานทรัพย์สินสว่นพระ

มหากษัตรย์ในฐานะทีÉเป็นหุ้นส่วนใหญ่ของบริษัท ดอยคํา

ผลิตภ ัณฑ์อาหาร จําก ัด จึงวางแนวทางการดูแลฟื Êนฟู

โรงงานหลวงอาหารสําเร็จรูปทีÉ ๑ (ฝาง) เป็น ๔ ด้าน ได้แก่ 

ด้านงานการผลิตและการฟื Êนฟูโรงงาน ด้านการเรียนรู้ 

ด้านธุรกิจสนับสนุน และงานด้านงานพิพิธภัณฑ์ โดยเริÉม

เปิดดําเนินการผลิตอีกครั Êงในเดือน พฤษภาคม ปีพ.ศ.



 
 

 

สารจากผู้บริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

นายพิพฒัพงศ์ อิศรเสนา ณ อยุธยา 

         กรรมการผู้จดัการใหญ่ 

แนวทางในการดําเนินธุรกิจจึงย ึดหลกั

ความเป็นธรรมต่อคน ๔ ฝ่าย  

  พนกังาน ต้องอยู่ดีกินดีเสียก่อน เขาจึง

จะช่วยเหลือคนอืÉน  

  เป็นธ รรมต ่อ เกษตรกรหรือSupplier 

หมายความว่า ต้องส่งของทีÉมีคุณภาพเท่านั Êน ซึÉง

ในส ่วน นี Ê ถ ือ เป็นการสอดแท รกการสอนใ ห้

เกษตรกร รู้จ กัความซื Éอส ตัย ์ ที Éต้องส ่งของ มี

คุณภาพให้กับดอยคําจริงๆ โดยดอยคํามีทีมงาน

ทีÉลงไปสอน และส่งเสริมให้เกษตรกรรู้จกัเรืÉอง

ของเกษตรสมยัใหม่ และเกษตรประณีต เ พื Éอ

สร้างผลผลิตทีÉดีมีคุณภาพไปพร้อมๆ กันด้วย  

  เป็นธรรมต่อผู้บริโภค สินค้าของดอยคํา 

ต้องได้ “มาตรฐานสากล" ในราคาทีÉจบัต้องได้ 

  เป็นธรรมต่อสิÉงแวดล้อม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

นโยบาย /วิสัยทศัน์ และพันธกจิของบริษัท 

 นโยบายสิÉงแวดล้อม 

 

 วิสยัทศัน์ 

เป็นต้นแบบของธุร กิจเพืÉ อสังคมภายใต้ศาสตร์

พระราชาทีÉพัฒนาสร้างสรรค์สินค้าจากชุมชนด้วย

คุณภาพระดับโลก เพืÉอประโยชน์-สุขของสังคม

โดยรวม 

 พนัธกิจองค์กร 

- มุ่งมัÉนพฒันา “คน” ทั Êงภายในและภายนอกองค์กรทีÉ

เกีÉยวเนืÉองให้มีทักษะความเป็นมืออาชีพ ภายใต้

สํานึกของจิตอาสา มีความพอเพียงเป็นภูมิคุ้มกันใน

การก้าวสูค่วามยัÉงยืน 

- มุ่งมัÉนพัฒนา “องค์กร” ให้มีระบบการทํางานทีÉสูง

ประสิทธิภาพ ตามมาตรฐานสากลเพืÉอให้มีความ

พร้อมเพืÉอสร้างนวตักรรม 

- มุ่งมัÉนพัฒนา “ห่วงโซ่การผลิต” โดยมี “คน” เป็น

ศูนย์กลางเพืÉอให้มีคุณภาพทีÉเหมาะสมและเพียง

พอทีÉจะก้าวไปสูค่วามยัÉงยืนร่วมกนั 

- มุ่งมัÉนพัฒนา “ผลตอบแทน” ให้เป็นคุณค่าทีÉเป็น

ประโยชน์สขุตอ่ทกุผู้ เกีÉยวเนืÉอง 

- มุ่งพฒันา “องค์ความรู้” จากการประยกุต์ใช้ศาสตร์

พระราชาและถ่ายทอดเผยแพร่ให้เกิดเป็นต้นแบบใน

การปฏิบตัทิั Êงในระดบัประเทศและสากลโลก 

 

 
 
 
 
 



 
 

Road map แนวทางการพัฒนาทีÉยัÉงยืน: โรงงานหลวงอาหารสาํเร็จรูปทีÉ ๑ ฝาง



 
 

 

มาตรฐานการรับรองและรางวัลทีÉได้รับ 

      
              ISO 50001:2011                                   ISO 14001:2015                                   HACCP, GMP                                   
 

 

 

 ISO 9001:2015                                   อตุสาหรรมสีเขียวระดบั ś    ฉลากคาร์บอน 

 



 
 

นวัตกรรมสีเขียว การผลิตทีÉเป็นมิตรต่อสิÉงแวดล้อม 

 ลดการปล่อยก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์มากกว่า ๑๐% ในกระบวนการผลิตผลิตภณัฑ์ตา่งๆ ดงันี Ê 

 

 

 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นํ ÊาดืÉมดอยคํา 

สตรอว์เบอรีอบแห้ง มะเขือเทศเชอร์รีอบแห้ง 

บ๊วยหวานอบนุม่ แก้วมงักรอบแห้ง 



 
 

การจัดการด้านสิÉงแวดล้อม และความปลอดภัยขององค์กร 

 การจดัการด้านนํ Êาเสีย 

-      นํ Êาทิ ÊงทีÉผ่านการบําบดักลบัมาใช้ใหมใ่นงานภมูิทศัน์ของโรงงาน สามารถนํานํ Êากลบัมาใช้ใหม ่ 

 

 การจดัการสิÉงปฏิกลู 

-     เปลือกเสาวรส จําหนา่ยให้เกษตรกรเป็นอาหารสตัว์สําหรับเลี Êยงววันม  

 

-     เศษวตัถุดิบทีÉเป็นขยะย่อยสลายเข้าเครืÉองบดย่อย ผ่านกระบวนการหมกั เพืÉอทําปุ๋ ยใช้ประโยชน์ภายใน

โรงงาน  

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 



 
 

 การจดัการด้านพลงังาน 

- การหุ้มฉนวนทอ่และตู้อบแห้ง เพืÉอรักษาอณุภมิ ลดการสญูเสียพลงังาน 

- การใช้พลงังานสะอาด (แก๊ส LPG) เป็นเชื Êอเพลิง Boiler 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 การใช้นํ Êา 

- นํ ÊาทีÉผ่านการ Cooling เข้าเครืÉอง Cooling Tower กลบัมาใช้ซํ Êา (ไลน์เข้มข้นและกระป๋อง) 

 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 การใช้ไฟฟ้า 

- การเปลีÉยนหลอดไฟภายในโรงงานให้เป็น หลอดไฟ LED 

- หลงัคาโรงงานมงุด้วยกระเบื Êองเผา บฉุนวนใยแก้วกนัความร้อนจากภายนอก ทําให้ภายในอาคารเย็น 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 การซ้อมแผนฉกุเฉิน  

- การฝึกอบรมและการฝึกซ้อมแผนอพยพแผ่นดินไหว โดยเทศบาลตําบลเวียงฝาง เมืÉอวันทีÉ ๒๙ 

กนัยายน ๒๕๖๑ 

 

 

 
 



 
 

- การฝึกซ้อมดับเพลิงและฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ โดยเทศบาลตําบลเวียงฝาง เมืÉอวันทีÉ ๑ ตุลาคม 

๒๕๖๑ และมีบคุลากรของโรงงานหลวงฯ ทีÉเข้าร่วมการฝึกทั Êงหมด ๒๒๗ คน  

 
 

 
 
 

 



 
 

- สถิติด้านความปลอดภยัในการทํางาน 

สรุปสถิติอบุตัิเหตจุากการทํางาน ปี ๒๕๖๐ เทียบกบัปี ๒๕๖๑ เกิดอบุตัเิหตลุดลง ร้อยละ๒๖.๙๒ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
กจิกรรมโครงการด้านสิÉงแวดล้อม ปี ๒๕๖๑ 

ř.ควบคมุการใช้นํ ÊาในบริเวณทัÉวไป ไมเ่กิน ๒๕๐ ลบม./ปี  

ผลการดําเนินการควบคมุการใช้นํ ÊาบริเวณทัÉวไป ได้ตามเกณฑ์ทีÉตั Êงไว้ และมีการใช้นํ Êาลดลงจากปี ๒๕๖๐ ร้อยละ 
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Ś.ควบคมุการใช้ไฟฟ้าในบริเวณทัÉวไป ไมเ่กิน ๙,๕๐๐ ยนูิต/ปี 

 ผลดําเนินการควบคมุใช้ไฟฟ้าในบริเวณทัÉวไป อยู่ในเกณฑ์มาตรฐานตั Êงไว้และสามารถลดการใช้ไฟฟ้า

จากปี ๒๕๖๐ ได้ ๘๓๓.๑๗  ยนูิต/ปี 

 
 

3.ควบคมุการกําจดัของเสีย 

  การคดัแยกของเสียอยา่งถกูต้องของพนกังาน ไม่น้อยกวา่ ๙๕ % ของจํานวนครั ÊงทีÉตรวจสอบ

ผลการดําเนินปี ๒๕๖๑ เพิÉมขึ Êน ร้อยละ ๕.๔๓ 
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สรุปผลการควบคมุการใช้ไฟฟ้า บริเวณทัÉวไป
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2560 2561



 
 

ผลการตรวจวัดคุณภาพสิÉงแวดล้อม 

๑.คณุภาพนํ Êาทิ Êง  ผ่านเกณฑ์มาตรฐานกฏหมายกําหนด  

 
หมายเหต ุ: ประกาศกระทรวงอตุสาหกรรม เรืÉอง กําหนดมาตรฐานควบคมุการระบายนํ Êาทิ Êงจากโรงงาน พ.ศ.๒๕๖๐ 

 
 

๒.คณุภาพการระบายอากาศของปล่อง Boiler ผ่านเกณฑ์มาตรฐานกฏหมายกําหนด  

 

 

หมายเหต ุ: ประกาศกระทรวงอตุสาหกรรม เรืÉอง กําหนดคา่ปริมาณของสารเจือปนในอากาศทีÉระบายออกจากโรงงาน  

พ.ศ.๒๕๔๙   
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    ๓.การตรวจวดัเสียงรบกวน จากการทํางานของเครืÉอง Cooling Tower ทีÉติดกบัชาวบ้าน ผลการตรวจวดัได้ 

๒.๙ dBA ผ่านเกณฑ์กฏหมายกําหนด ไมเ่กิน ๑๐ dBA  

 

 
 

หมายเหต ุ: ประกาศกระทรวงอตุสากรรม เรืÉองกําหนดคา่ระดบัเสียงรบกวนและระดบัเสียงทีÉเกิดจากการประกอบกิจการ

โรงงานพ.ศ.๒๕๔๘ 
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การสร้างวัฒนธรรมสีเขียว 

๑.กิจกรรมการสร้างวัฒนธรรมด้านสิÉงแวดล้อม : การรณรงค์และสร้างจิตสํานกึด้านสิÉงแวดล้อม 

- การจดักิจกรรม ประกวดสิÉงประดิษฐ์จากวสัดเุหลือใช้ภายในโรงงาน  
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- การจดับอร์ดอนรัุกษ์พลงังาน                                     - กิจกรรมการคดัแยกขยะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- การประชาสมัพนัธ์หน้าเสาธง ทกุวนัองัคาร-ศกุร์ (Moring talk) 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

- การอบรมนโยบาย ข้อกําหนดด้านสิÉงแวดล้อมให้แก่ พนกังาน ผู้ รับเหมา เกษตรกร และ ลกูค้า 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- กิจกรรม จิตอาสาพฒันาสิÉงแวดล้อม ลําห้วยบ้านยาง                                                                                

 
 
 
 
 
 



 
 

 
Ś.กิจกรรมการสร้างวัฒนธรรมด้านความปลอดภัย 

 

- กิจกรรม Safety Day การประกวดมินิโฆษณา “ความปลอดภยัในการทํางาน” 

     
 

- บอร์ดประชาสมัพนัธ์ ด้านความปลอดภยั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 

 

- การอบรมและการประชาสมัพนัธ์หน้าเสาธงด้านความปลอดภยั 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

การมีส่วนร่วมของประชาชน 

๑.๑ กิจกรรมการมีส่วนร่วมภายในโรงงาน 

 นโยบายโครงการปลอดโรค ปลอดภัย กายใจเป็นสุข 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- โครงการขยับกาย สบายชีวี : ส่งเสริมให้พนักงานมีสุขภาพร่างกายทีÉแข็งแรง สร้างมนุษยสัมพันธ์ทีÉดีต่อเพืÉอน

ร่วมงาน และใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

สถิติการลาป่วยของพนกังานในปี ๒๕๖๑ ลดลงจาก ปี ๒๕๖๐ (ตามกราฟแสดง สถิติ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔๖๙

๔๔๓
๔๓๐

๔๔๐

๔๕๐

๔๖๐

๔๗๐

๔๘๐

ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑

สถิติการลาป่วยพนักงาน ประจาํปี ๒๕๖๐ และ ประจาํปี ๒๕๖๑



 
 

-กิจกรรม “ลดพงุ ลดโรค” : ส่งเสริมให้พนกังานทีÉเข้าร่วมมีสขุภาพทีÉดีขึ Êน และนํ ÊาหนกัตวัทีÉลดลง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

-กิจกรรมงานเลี Êยงวนัขึ Êนปีใหม ่

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

- กิจกรรมประเพณีสงกรานต์ “สืบสานป๋าเวณี ปีใหม่เมือง” : พิธีสรงนํ Êาพระ รดนํ Êาดําหวัขอพรจากผู้ ใหญ่และผู้อาวุโส

ในชมุชน อีกทั Êงสร้างความสมัพนัธ์อนัดีตอ่กลุ่มผู้สงูอายใุนชมุชน 

 

- โครงการเลือกกิน เลือกใช้ ห่างไกลสารเคมี        

 

-กิจกรรมทําบญุตกับาตร เนืÉองในโอกาสพิเศษ 



 
 

๑.๒ กิจกรรมการมีส่วนร่วมภายนอกโรงงาน 

 ด้านศาสนา 

- กิจกรรมวนัสําคญัทางศาสนา (เชื Êอสายจีน) : โดยมีผู้บริหาร เจ้าหน้าทีÉและพนกังาน ร่วมงานของหมู่บ้านเพืÉอสืบสาน

งานประเพณีของคนไทยเชื Êอสายจีน  

 
  

               วนัตรุษจีน     

 
 

 

  วนัสารทจีน       วนัไหว้ศาลเจ้าบ้าน 

 
 
 
 
 
 



 
 

-กิจกรรมหลอ่เทียนเข้าพรรษาและถวายเทียนพรรษา วนัเข้าพรรษา 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

- กิจกรรมธรรมเสาวนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 

 ด้านเศรษฐกิจ 

- กิจกรรมคลืÉนลกูใหม ่: เรียนรู้วิถีชาวบ้าน ร่วมกนัปลกูพืชสวนครัวและขดุบอ่ปลาให้กบัโรงเรียนบ้านยาง                                                   

- โครงการคดัแยกขยะในชมุชนบ้านยาง: โดยชาวบ้านนําขยะรีไซเคลิทีÉคดัแยกจากบ้าน มาขายให้กบัร้านขายของเก่า 

ซึÉงทางโรงงานเป็นหน่วยงานกลางประสานงานร้านขายของเก่าและให้ผู้ใหญ่บ้านสืÉอสารกบัชมุชน เดือนละ ๑ ครั Êง 

เพืÉอสร้างรายได้และลดขยะทีÉเป็นมลพิษต่อสิÉงแวดล้อม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 ด้านสังคม 

- กิจกรรมวนัเดก็ : กิจกรรมส่งความสขุ แจกของรางวลัให้กบันกัเรียนโรงเรียนบ้านยาง  

 
 

 

- กิจกรรมต้นกล้าบญัชีสู่วิถีความพอเพียง : โรงงานหลวงฯ ทีÉ ๑ (ฝาง) ร่วมโรงเรียนบ้านยางและสํานกังานตรวจบญัชี

สหกรณ์ทีÉ ๗ จดัทําโครงการต้นกล้าบญัชีสูว่ิถีความพอเพียง  เพืÉอให้นกัเรียนในโรงเรียนรอบโรงงานหลวงฯ รู้วิธีการทํา

บญัชีครัวเรือน และทราบถึงประโยชน์ของการทําบญัชีครัวเรือน 

 
 



 
 

- กิจกรรมกีฬา ๓๒๙ : โรงงานหลวงฯ เป็นหนว่ยงานสนบัสนนุนํ ÊาดืÉมและอปุกรณ์กีฬาให้กบัการแข่งขนัและยงัเป็นการ

เชืÉอมสมัพนัธ์และความสามคัคีระหวา่งโรงงานกบัหมูบ้่าน 

 
 

-โครงการ Food Smart Camp : ร่วมกบั มทร.ล้านนา จดักิจกรรมเพืÉอเปิดโอกาสให้นกัศกึษาและนกัเรียน เรียนรู้และ

รับฟังประสบการณ์การทํางานจากพนกังานและเจ้าหน้าทีÉแตล่ะแผนกของโรงงาน เพืÉอเตรียมความพร้อม และสร้าง

แรงจงูใจเกีÉยวกบัการประกอบอาชีพด้านตา่งๆ  

 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

- กิจกรรมวนัสิÉงแวดล้อมโลก : กิจกรรมการเดนิรณรงค์และร่วมกนัเก็บขยะบริเวณหมูบ้่านบ้านยาง 

 

- โครงการสร้างฝายปันนํ Êา(ใจ)ให้ผืนดนิ : เป็นการสร้างฝายชะลอนํ ÊารืÉวมกบัหน่วยงานของพื ÊนทีÉและชาวบ้าน 

 



 
 

- โครงการฟืÊนฟูลุม่นํ Êางอนตามแนวพระราชดําริ ฝายชะลอนํ Êา : เกิดการเรียนรู้เรืÉองสิÉงแวดล้อมร่วมกนัของคนในพื ÊนทีÉ 

และการทํางานร่วมกนักบัหน่วยงานภาครัฐ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปี พ.ศ.๒๕๕๖-๒๕๕๗ มีการทําฝายรอบพื ÊนทีÉ ปี พ.ศ.๒๕๕๘-๒๕๖๑ ทําให้ปริมาณนํ ÊาเริÉมเพิÉมขึ Êน 
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- กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน์ เนืÉองในโอกาสพิเศษ : ความร่วมมือของชาวบ้านและพนกังาน พฒันาลําห้วยบ้านยาง 

ดแูลพื ÊนทีÉป่าและปลกูป่าทดแทน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


